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План заходiв, спрямованих на запобiгання та протидiю булiнгу
(чькуванню) у Тов <захhноукраiнський навчальний центр

<Спецiалiст>>
Найпленування

завдання Найменування заходiв вiдповiдальнi
за виконання

Строк
виконан

ня
1. Сприяння
запобiганню та
протидТi булiнгу
(цькуванню)

l ) iнформаuiйно-просвiтницька дiяльнiсii
серед )rчасникlв освlтнього процесу щодс
булiнгу (uькування) та нетерпимого ставленн,
до насильницькоi моделi поведiнки )
мiжособистiсних стосунках

2) профiлактична дiяльнiсть, спрямована на
запобiгання вчиненню дитиною та стосовно
дитини булiнгу (чькування)

дирек,Iор

директор
уповноваженi
пiдроздiли
територiальних
органiв (пiдроздiлiв)
нацiональноi полiцiт
Украiни
служби у справах
дiтей, центри
соцiальних служб
для ciM'T, дiтей та
молодi

постlино

постlино

lЗl координацiя дiяльностi.га взасмодiТ Йiж
Ракладами освiти та iншими суб'ектами
I

реагування на випадки булiнгу
(uькування) в навчальному центрi на територiТ
tslдповlдноi адмiнiстративно - територiальноТ
одиницi з метою урахування пропозицiй до
планiв заходiв, спрямованих на запобiгання та
протидiю булiнгу (цькуванню) в навчальному
центрi

органи мiсцевого
самоврядування

мiсцевi органи
виконавчоi влади

засновники
навчаJIьного центру

уповноваженi
пiдроздiли
територiальних
органiв
(пiдРоздiлiв)
НацiональноТ
полiцiТУкраТни

служби у справах
дiтей, центри
соцiа-гtьних слlокб
для ciM'T, дiтей та
молодi

За потреби,
аJIе не

Рiдше
одного разу
на пiврiччя



4) вжиття заходiв для надання соцiальних та
]сихолого - пелагогiчних послуг здобувачам
)свiти, якi вчинили булiнг (uькування), стЕuIи

lого свiдками або потергliли вiд булiнгу
iцькування) (згiдно з рiшеннями комiсiй закладiв
>свiти з розгляду випадкiв булiнгу (чькування)

засновники
навчuIльного цеrIтру

циректор

служби у справах
дiтей, центри
соцiальних служб
для ciM'T, дiтей та
молодi

постlино

2. Забезпечення
створення у
навчrtльному
центрi безпечного
освiтнього
середовища

l) розроблення плану заходiв,спрямованих на
запобiгання тапротидiю булiнгу (чькуванню)

2) проведения монiторингу ефективностi
виконання плану заходiв, спрямованих на
запобiгання та протидiю булiнгу(цькуванпю) в

закладi освiти, виявлення проблем у сферi
запобiгання та протидii булiнгу (цькуванню).
вжиття заходiв для iх вирiшення

директор

директор

щороку до
початку

навчальног
о року

за потреби,
але не

рiдше
одного
разу на
пiврiччя

3. Професiйний

розвиток та
пiдвищення
квалiфiкаuiТ
педагогiчних
(науково-
педагогiчних)
прачiвникiв

l) науково-методичний та навчаJIьно-
методичний супровiд пiдвищення квалiфiкацii
педагогiчних (науково- педагогiчних)
працiвникiв щодо формування соцiальних
компетентностей та навичок запобiгання та
протидii булiнгу (цькуванню)

,ЩУ iнститут
модернiзаuiТ змiсту
освiти

обласний iнститут
пiслядипломноТ
педагогiчноТ освiти
громадськi
органiзаuiТ (за
згодою)

постlино

2) включения до щорiчного плану
пiдвищення квалiфiкацii педагогiчних
(науково-педагогiчних) працiвникiв (звiдривом
чи без вiдриву вiдосвiтнього процесу)
пiдготовки з питань формування соцiальних
компетентностей та навичок запобiгання та
протидiТ булiнгу (цькуэацпюф:-..

органи мlсцевого
самоврядування

директор

постlино

Щиректор Андрiй КОЗАК
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